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EDITAL DE RECRUTAMENTO GESTOR(A) DE PROJETO
(AREAS DE GESTAO DA FLORESTA E DOS FOGOS E GESTAO DO RISCO)
Edital n.2 11/2022

O ForestWISE é o Laboratério Colaborativo que se dedica as questdes da floresta e do fogo,
através do desenvolvimento de atividades de (co)investigacdo, inovacao e transferéncia de
conhecimento e de tecnologia. O nosso objetivo é o de aumentar e melhorar a gestao florestal
sustentdvel em Portugal, a competitividade do setor florestal portugués e reduzir as

consequéncias negativas dos grandes incéndios rurais.

Atualmente o ForestWISE lidera ou participa em projetos nacionais e internacionais de grande

envergadura e impacto nas areas da floresta e do fogo.

O ForestWISE abre concurso para um(a) Gestor(a) de Projeto no dmbito do projeto REACT
MORE - Acdo de Reflorestacdo e Combate a Desertificacdo de Moreirolas, enquadrado pela
candidatura aprovada ao Convite n.2 13 REACT-EU/2021, Referéncia Balcdo 2020 | POCI-G4-
2021-26 - Apoio a Transicdo Climatica “Intervengdes de Resiliéncia dos territérios face ao risco.
Combate a desertificacdo através da rearborizacdo e de ac6es que promovam o aumento da

fixacdo de carbono e de nutrientes no solo”, financiada pelo COMPETE 2020.
Cargo: Gestor(a) de projeto (areas da Gestdo da Floresta e dos Fogos e Gestado do Risco)
Descri¢dao sumadria da fungao:

Na dependéncia do Chief Technology Officer do ForestWISE e da Coordenacdo do Projeto
REACT MORE no ForestWISE, compete ao Gestor(a) de Projeto a ser contratado(a) as seguintes

fungdes:

e Desempenhar as tarefas que Ilhe forem atribuidas no ambito do Projeto REACT MORE,
nomeadamente, trabalho de campo (inventarios floristicos e faunisticos, recolha de
amostras de solo e andlises laboratoriais), a elabora¢do de estudos e planos previstos,

monitoriza¢do e gestdo do projeto;

e Gerir e participar em atividades de investigacdo, inovacdo e transferéncia de
conhecimento e tecnologia com especial énfase nas linhas de trabalho da gestdo da

floresta e do fogo e gestdo do risco;

e Utilizar de forma rigorosa e eficiente todos os recursos relacionados com a atividade do

ForestWISE;
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e Dinamizar e participar em iniciativas de comunicagao, disseminacdo e transferéncia de

conhecimento do ForestWISE, designadamente os relacionados com o Projeto REACT MORE;

e Representar o ForestWISE, quando solicitado(a), em eventos e iniciativas relevantes para

a sua linha de trabalho e para o ForestWISE em geral.
Qualificages:

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado na area das Ciéncias Florestais ou areas afins.
Experiéncia requerida:

e Experiéncia profissional comprovada na gestdo de projetos na area de gestao da floresta
e/ou do fogo, em especial em uma ou varias das seguintes tematicas: Gest3o florestal,
Informacdo e tecnologia para gestao da floresta, fogo e paisagem, gestdo do risco,

servicos dos ecossistemas;

e Experiéncia na organizagao de eventos e iniciativas de comunicagdo, disseminagdo e

transferéncia deconhecimento, em especial para o setor florestal.
Requisitos preferenciais:

e Experiéncia em projetos/estudos de biodiversidade (flora e fauna, principalmente fauna

entomoldgica);

e Experiéncia de trabalho com entidades do setor florestal publico e privado e do setor

florestal publico, privado e associativo;
e Experiéncia em atividades de consultoria e prestacdo de servicos no setor florestal.
Competéncias pessoais:
e Capacidade de organizagao e método de trabalho orientado a resultados;
e Facilidade de relacionamento com interlocutores diferenciados;

e Excelentes capacidades de comunicagdo e relagdo interpessoal e gosto pelo trabalho em

equipa;
e Disponibilidade e flexibilidade de horario;
e Carta de conducdo de veiculos ligeiros.
Critérios de Avaliagao:

- Realizacdo de entrevista aos/as candidatos/as com avaliagdo curricular igual ou superior a

15 valores
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- Aclassificagdo final sera a média ponderada da avaliagcdo curricular, que assumird um peso

de 60%, e da entrevista, que representara 40%.
- Selegdo do/a candidato/a com melhor classificagdo final.

- O juri reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidato/a, se concordar que

nenhum doscandidatos/as possui o perfil exigido.
Condigoes:

O(A) Gestor(a) de Projeto a contratar tera direito a um contrato de trabalho, enquadrado pelo
Projeto REACT MORE - Acdo de Reflorestagcdo e Combate a Desertificacdao de Moreirolas, com
um salario fixo anual entre os niveis TRU13 e TRU21, de acordo com o curriculum vitae e a

experiéncia apresentada e comprovada.
Local de trabalho: Vila Real

O ForestWISE promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso,
pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou
privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdmica,
instrucdo, origem ou condicdo social, patrimdnio genérico, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenca crdnica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem, lingua,
religido, convicgGes politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

Jari:

Francisco Carvalho — Administrador

Jodo Gaspar - Administrador

Carlos Fonseca — Chief Technology Officer

Alexandra Marques — Coordenadora Executiva

Paulo Fernandes — Coordenador Executivo

Rogério Rodrigues — Coordenador Executivo
Submissao de candidatura:

Enviar o curriculum vitae, certificados de habilitaces, carta de motivacdo e outros documentos
que considerar necessarios para a andlise da candidatura para os e-mails

contact.fw@forestwise.pt e raquel.paiva@forestwise.pt
Data

De 16/11/2022 a 05/12/2022
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