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EDITAL DE RECRUTAMENTO
TECNICO(A) DE PROJETO
Edital N2 01/2025

O CoLAB ForestWISE® é o Laboratério Colaborativo dedicado aos dominios da floresta e do fogo,
focando-se no desenvolvimento de atividades de (co)investigacdo, inovacgdo e transferéncia de
conhecimento e tecnologia. Tem como objetivos a promogdo de uma gestao florestal sustentdvel
em Portugal, o aumento da competitividade do setor florestal portugués e a redugdo das
consequéncias negativas dos grandes incéndios rurais. Atualmente, o CoLAB ForestWISE® lidera
ou participa em projetos nacionais e internacionais de grande envergadura e impacto nas areas
da floresta e do fogo, e tem vindo a expandir as suas atividades de consultoria especializada em
variados temas como a consultoria em inventario e gestao florestal e areas relacionadas com a

monitoriza¢do de pragas e doencas.

O ColLAB ForestWISE® anuncia a abertura de um concurso para o preenchimento de uma vaga
para Técnico(a) de Projeto, no ambito de atividades de suporte a projetos e consultorias
especializadas, enquadradas pelo projeto Missdo Interface — programa de financiamento base
do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia aprovado nos termos do Avisos de Abertura de Concurso
n2 01/C05-i02 /2022, Investimento REC05-i02 — Missdo Interface, enquadrado no Mecanismo de
Recuperacdo e Resiliéncia (MRR) da Unido Europeia (EU), da Next Generation UE, para o periodo

de 2021 -2026.

Cargo: Técnico(a) de Projeto nas dareas cientificas das ciéncias florestais, dos recursos naturais,

ciéncias do ambiente e dreas a fins - uma vaga.
Descri¢ao sumdria da fungao:

Sob a dependéncia do Chief Technology Officer, da Coordenacgdo Executiva e da Coordenacao da
Unidade de Suporte a Projetos do CoLAB ForestWISE®, o(a) Técnico(a) a ser contratado(a) tera
como principais responsabilidades o desempenho e desenvolvimento de diversas tarefas,

nomeadamente:

e Recolher e analisar dados no terreno através de técnicas de inventdrio florestal com
equipamento tradicional e com recurso a novas tecnologias;

e Realizar trabalho no terreno de caracterizagdo fitossanitaria;

e Recolha de amostras de solos e material vegetal para anadlise laboratorial;

e Recolha de dados geogréficos no terreno com recursos a GPS;
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e Gerir sistemas de informacdo geografica para recolha de dados no terreno;

e Identificar oportunidades e desenvolver iniciativas que possam contribuir para as
atividades associadas as tarefas que ird desempenhar;

e Realizar consulta bibliografica técnico-cientifica no dmbito das atividades propostas;

e Elaborar relatérios técnicos de atividades no contexto dos trabalhos desenvolvidos;

e Utilizar de forma rigorosa e eficiente todos os recursos relacionados com a atividade do
ColLAB ForestWISE®.

e Representar o CoLAB ForestWISE® quando solicitado, em eventos e iniciativas relevantes

para o trabalho que ird desenvolver e para o CoLAB ForestWISE® em geral.
Qualificagoes:

Licenciatura ou mestrado na area das ciéncias florestais, dos recursos naturais, ciéncias do

ambiente ou dreas afins.
Experiéncia requerida:
Entre outras, priorizam-se as seguintes:

e Experiéncia profissional na area da gestao florestal, dos recursos naturais ou ciéncias do
ambiente;

e Experiéncia na realizagdo de trabalho de campo em inventdrio florestal e recolha de
amostras no terreno;

e Elevado conhecimento na utilizagdo de sistemas de informacdo geogréfica;

e Experiéncia na realizacdo de levantamento de dados no terreno com utilizacdo de
equipamentos GPS;

e Conhecimentos avangados de Office na ética do utilizador;

e Elevada disponibilidade para desloca¢Ges e periodos de estadias frequentes em todo o
territério nacional;

e Experiéncia na utilizacdo de viaturas todo-terreno em ambiente rural e florestal;

e C(Carta de conducdo de veiculos ligeiros.
Competéncias pessoais:

e (Capacidade de organizagdo, autonomia e método de trabalho;
e Capacidade de realizar trabalho orientado a resultados;
e Flexibilidade e capacidade de adaptacdo a diversos tipos de atividades;

e Excelentes capacidades de comunicacdo e relacao interpessoal;
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e Boaintegracao em trabalho em equipa;
e Capacidade de iniciativa e proatividade;

e Boa capacidade de escrita e sintese, para elaboragao de relatérios.
Critérios de avaliagao:

1. Realizacdo de entrevista aos (as) candidatos(as) cuja avaliacdo seja igual ou superior a
14 valores (escala de 0 a 20);

2. A classificacdo final sera a média ponderada da avaliacdo curricular, com um peso de
60%, e da entrevista, que representara 40%;

3. Selecdo dos/as candidatos/as com melhor classificagdo final;

4. O juri reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidato/a, se concordar que

nenhum dos candidatos/as possui o perfil exigido.
Condigoes:

O(a) candidato(a) a contratar terd direito a um contrato de trabalho, com um salario fixo mensal
entre os niveis TRU20 e TRU32, a definir de acordo com o curriculum vitae e experiéncia

apresentada e comprovada.
Disponibilidade imediata e flexibilidade de horario.

O ForestWISE promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso,
pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou
privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdmica,
instrucdo, origem ou condi¢do social, patrimoénio genérico, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenca crdnica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua,

religido, convicgGes politicas ou ideoldgicas e filiagao sindical.
Local de trabalho:

O trabalho sera desenvolvido em Vila Real, com deslocac¢des frequentes para todo o territério

nacional. As despesas de deslocacdo, estadia e alimentagdo estdo a cargo do CoLAB ForestWISE®.
Juri:

Francisco Carvalho — Administrador

Carlos Fonseca — Chief Technology Officer

Rogério Rodrigues - Coordenador Executivo
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Alexandra Marques - Coordenadora Executiva
Juliana Salvacdo — Gestora de Projeto
Submissao de Candidatura:

Os(as) candidatos(as) devem enviar por e-mail o curriculum vitae, certificados de habilitacdes,
carta de motivacdo e quaisquer outros documentos que considerem necessarios, devendo
mencionar o edital a que se candidata (EDITAL N.201/2025). As candidaturas devem ser enviadas

para o seguinte endereco de e-mail: recrutamento@forestwise.pt.

Periodo para envio de propostas: De 20/01/2025 a 07/02/2025
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